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MAJLIS DAERAH BERA

e 28200 BANDAR BERA, PAHANG DARUL MAKMUR

SYARAT-SYARAT LANTIKAN

JAWATAN & GRED

PEMBANTU TADBIR (P/O) GRED N22

KEKOSONGAN / TARAF JAWATAN

1 KEKOSONGAN / TETAP

KUMPULAN PERKHIDMATAN

PELAKSANA

KLASIFIKASI PERKHIDMATAN

PENTADBIRAN DAN SOKONGAN

1. JADUAL GAJI Minimum RM2,252.00
Maksimum RM4,693.00

a) Kadar Kenaikan Gaji Tahunan . RM155.00

b) i.  Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) : RM115.00

ii. Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) : RM300.00

ii.  Bantuan Sara Hidup (COLA) : RM200.00

2.  KENAIKAN
PANGKAT
KE GRED N22

2.1 Pembantu Tadbir (P/O) Gred N19 adalah layak
dipertimbangkan bagi kenaikan pangkat ke jawatan
Pembantu Tadbir (P/O) Gred N22 tertakluk kepada
kekosongan jawatan, dan ;

a)

b)

9)

h)

Telah disahkan dalam perkhidmatan;

Memperoleh purata markah Laporan Penilaian Prestasi
Tahunan (LNPT) sekurang-kurangnya 80% bagi tiga (3)
tahun terkini;

Diperaku oleh Ketua Jabatan / Ketua Perkhidmatan;
Bebas daripada hukuman tatatertib;

Telah mengisytiharkan harta;

Lulus tapisan keutuhan Suruhanjaya Pencegahan
Rasuah Malaysia (SPRM);

Bebas daripada disenaraikan sebagai peminjam
pendidikan tegar dari institusi pinjaman pendidikan; dan

Berkhidmat sekurang-kurangnya lima (5) tahun sebagai
Pembantu Tadbir (P/O) Gred N19 (termasuk
perkhidmatan kontrak di jawatan dan gred yang sama).




